MUNICIPALIDAD DE COIHUECO
SECRETARIA MUNICIPAL

ACTA SESION ORDINARIA N° 07, DEL H. CONCEJO MUNICIPAL
DE FECHA 05 FEBRERO/2.013
(PERIODO 2012 - 2016)

Se inicia la sesion siendo las 18:30 horas, con asistencia de los siguientes
Sres. Concejales: Juan Carlos Sdez Freire; Srta. Lucy Solanyen Cérdenas
Sandoval; Patricio Humberto Merino Hermosilla; José Vicente Guzman Zuiiiga;
Daniel Sepulveda Andrade; Juan Enrique Mufioz Quezada.

Secretaria Municipal Subrogancia, Sra. Ménica Cifuentes Canales.

Preside la sesion Sr. Alcalde Titular, quién en nombre de Dios y de la
comuna abre la sesién.

Se pasa al Tema correspondencia:

Se da lectura a carta de fecha 01 de febrero de 2.013, enviada por la Junta de
Vecinos La Flecha; solicita instalacion de seis garitas peatonales para ser ubicada
desde el callejon del agua potable hasta el callejon Vicente Gallegos.

Sr. Alcalde: informa que mandé a pintar una garita que quedaba sin pintar en el
sector Embalse.

En el Tema cuenta, iba a informar que fueron licitadas 17 paraderos, a través de chile
compras.

Tiene entendido que este tema de las garitas viene de la administracion anterior.
Solicita si algtin Sr. Concejal puede aportar alglin antecedente sobre ello.

Srta. Concejala Cardenas: sefiala que en una oportunidad conversaron sobre el tema,
pero fue solo eso, y que se iba hacer un estudio global de todo lo que faltaba

Se da lectura a carta de fecha 01 de febrero de 2.013, enviada por la Junta de Vecinos
Minas del Prado; donde solicita transporte escolar para los estudiantes que viajan a
Coihueco, a la ensefianza media.

Sr. Alcalde: la carta sefiala que el transporte que requieren es solo para la ensefianza
media, porque no desean dejar sin matricula la escuela de la localidad, dado que ella
tiene ensefianza basica.



Sr. Concejal Sepilveda: comenta que hay algo que la Presidenta de la Junta de
Vecinos no dice en la carta, y es que no todos los nifios vienen al Liceo Claudio
Arrau.

Srta. Concejala Cardenas: comenta que en una reunién con los apoderados de los
nifios que vienen a estudiar a Coihueco, manifestaron que viajan también los
alumnos que estudian en el YIRE, Colegio Parroquial, y al Liceo Claudio Arrau.

En esa oportunidad le consultaron a los Apoderados porque sus hijos no se quedaban
en el Internado, y éstos sefialaron que es por un apego a las familias.

Sr. Alcalde: indica que en una reunién de Concejo cuestiono porque se apoyaba
con transporte al sector de Miraflores, si estudiaban en una escuela particular.

Srta. Concejala Cardenas: acota que fue el sector de Paso Soto el que pidi6 ese
beneficio.

Sr. Alcalde: afirma que efectivamente fueron los vecinos del sector Paso Soto que
solicitaban transporte para trasladar a los nifios a la escuela particular de Miraflores.
En esa ocasion se concluye que todos son coihuecanos.

Sr. Concejal Sepulveda: acota que no se puede discriminar.

Sr. Alcalde: sefiala que la presentacién se deje pendiente para analizarla cuando se
estudie el tema de transporte escolar.

Se da lectura a carta de fecha 31 de enero de 2.013, enviada por el Centro de Madres
y Apoderados Sala Cuna y Jardin Infantil “Ilusiones de Nifio”, de Coihueco; donde
dan a conocer necesidades de la Sala Cuna; solicita ampliacién, falta espacios de
esparcimiento para los nifios, solicitan extensién horaria de 16:30 a 18:00 horas, y
continuar este afio con transporte escolar, que el afio pasado trasladaba a 45 nifios y
este afio solicitan que se aumente la cobertura, de tal modo beneficiar a un numero
mayor.

Sr. Alcalde: sefiala que ha estado observando que efectivamente esta quedando sin
espacio el establecimiento. La carta sefiala que la cantidad de nifios sobrepasa la
cantidad permitida, de acuerdo a lo que expresado por el Fiscalizador que ha
concurrido a la Sala Cuna.

Agrega que hay otro tema que a €l le preocupa, que es seguridad, dado que la Sala
Cuna ya estaba construida cuando se instalo un estanque de gas; el local no tiene vias
de escape, no tiene vias de acceso expeditas, no tiene mdas posibilidades de
ampliacion; y que realmente el establecimiento ha quedado chico. Por lo que es
conveniente buscar otro terreno donde construir otra Sala Cuna o desplazar esta a un



lugar con mayor amplitud; de tal modo que retina las caracteristicas que esta
solicitando el Centro de Madres.

Hay un tema de seguridad se tiene que prever, él no sabe a quien se le ocurrié
instalar ese estanque de gas en ese lugar, no se vio el riesgo que corren los nifios.

Sugiere en lo inmediato poder averiguar donde comprar un terreno. Ademés como
Municipio se tiene que implementar Sala Cuna para los Funcionarios, porque no se
tiene, por lo tanto también se va a tener esa necesidad; y esta Sala Cuna podria
destinarse para este fin, teniendo eso si la precaucion de remover el estanque de gas
que existe ahi, para una mayor seguridad.

El otro tema que plantean es mantener el transporte de los nifios y poder aumentar
la cobertura, de 45 a 60 nifios.

Seglin lo que le informé la Sra. Presidenta de la organizacién, que los padres
cancelaban una cuota para ayudar a financiar el transporte, pero en el Gltimo tiempo
el beneficio fue gratuito, ella entiende que esto fue por el afio politico que se vivia,
época de elecciones; y ellas simplemente lo aprovecharon.

Es un tema que se tiene que resolver como Concejo, por lo tanto, deja lanzada la
inquietud.

Srta. Concejala Cardenas: indica que cuando se construyé la Sala Cuna, fue
proyectada para cierta cantidad de nifios, y se ha ido ampliando de acuerdo a las
necesidades, a la matricula, por lo que el espacio se ha ido reduciendo.

Para proyectar una nueva Sala Cuna, es necesario considerar la matricula, para de
ese modo tener claro los espacios que se requieren para cada nivel.

En la reunién de ayer, el Sr. Alcalde sefialaba que es conveniente contar con un
edificio consistorial que albergue todas las oficinas municipales. Sugiere que ese
espacio que ocupa la Sala Cuna, sea considerado a la hora de proyectar un nuevo
edificio municipal.

Sr. Concejal Sepulveda: indica que la puesta en marcha de la Sala Cuna fue una
buena idea que parti6 hace aproximadamente 10 o 12 afios atrds, la cual ha sido
muy demandada. Primero se construy6 la Sala Cuna, y después se han venido
instalando otras construcciones en forma provisoria, como ser: sede para los
discapacitados, adulto mayor.

Indica que la Sala Cuna esta relativamente nueva, como para pretender hacer otro
elefante blanco. El cree que la demanda es mas en el nivel de Sala Cuna, porque en
Coihueco no hay. Encuentra que la Sala Cuna esta bonita, a lo mejor faltan vias de
escape pero que se podria solucionar

Su opinién es que se deberia pensarse en un segundo jardin. Se podria proyectar
uno en la Villa El Nevado.

Sr. Alcalde: legalmente el Municipio debe tener una Sala Cuna para los hijos de los
Funcionarios Municipales, a lo mejor no es mucha la demanda de nifios que estan
dentro de ese rango.



Sr. Concejal Septilveda: indica que el Jardin se construyd con ese motivo, todos los
funcionarios tienen acceso, salvo los Funcionarios de Salud quienes han solicitado se
les pague una asignacién y tienen sus nifios en Chillan; pero el resto de los nifios
estan todos aca.

Srta. Concejala Cardenas: efectivamente la construccion del Jardin fue con ese
objetivo, pero no sabe si se ha utilizado.

Sr. Alcalde: se tendra que hacer un analisis posterior al tema.

El otro tema que plantean es sobre la extension horaria, que ya se habia comentado
en reunion de Concejo, a raiz de una carta que envid esta organizacion. Este tema lo
tendrd que presentar al Concejo, con la finalidad de analizarlo con més calma. Cree
que como toda organizacién o empresa, se podrd planificar las vacaciones, de tal
manera que no se cierre la Sala Cuna, de acuerdo a la necesidad de los Apoderados.
En la oportunidad se argumentaron muchas cosas; pero habia que tomar una
determinacion al respecto, y se estaba con la fecha encima, y ademads el poco tiempo
que se tenia dentro del sistema, se tom¢ la decisiéon de cerrar el Jardin y dar las
vacaciones en el mes de Febrero.

Sr. Concejal Muiloz: seflala que siempre los Municipios estdn quedando chicos, y
siempre se esta pensando en terrenos para comprar, para crear algunos
departamentos.

El terreno emplazado al costado del Banco Estado, que es de la familia Huepe,
quizas algin dia lo vendan, seria bueno hacer las consultas para ver si se vende, y
que el Municipio adquiera ese terreno; quien sabe si a futuro la Intendencia de la
Regién de Nuble quede en Coihueco y en ese momento se tenga que comprar un
terreno.

Cree que seria importante que se converse con la familia Huepe, y que el Municipio
sea considerado numero uno para comprar ¢l terreno; ya se vendié la parte de atrés
de ese terreno que colindaba con el patio municipal, donde estdn las maquinarias, y
al Municipio todos los afios llegan maquinarias y el patio esta quedando un tanto
chico, piensa que era una buena alternativa que el Municipio se hubiera quedado con
ese terreno.

Sr. Alcalde: informa que con el DAF estuvo haciendo un analisis, y se tocd
exactamente el mismo tema, también se ha analizado el poder comprar un terreno
para los Bomberos, de tal manera poder recuperar lo que tiene esa organizacion, y
hacer un traspaso de lo que se compre, considerando ademds que el terreno sea mdas
espacioso, donde les permita desenvolverse mas facilmente. Tema que planteara al
Concejo en su momento.

Sr. Concejal Muiioz: en el colegio Guillermina pasa lo mismo, hay hacinamiento, y
no tiene vias de escape.



Con el establecimiento educacional colindan algunos sitios, y se podria conversar
con los propietarios para ver si los venden, de tal modo de crear més espacios a la
escuela.

Sr. Concejal Guzmdn: en todas las cosas se esta quedando pequefio, el Registro Civil,
en una oportunidad habian como 100 personas que esperaban ser atendidas, la oficina
es chica y tiene solo una funcionaria.

Sr. Alcalde: hasta donde esta informado, esos edificios son de Bienes Nacionales,
entregados en comodato al Registro Civil, esto es un tema que no le competa al
ambito municipal, indudablemente que como Municipio se debe preocupar del
bienestar de los vecinos; y quizas se podria hacer una solicitud al Registro Civil.

Sr. Concejal Sepulveda: en el periodo anterior se vio que el Municipio tiene muchos
terrenos, y cada vez que se compra un terreno es solicitado por una u otra
organizacion. No tiene sentido hacer una inversion de 100 millones de pesos, si no
se tiene determinado el fin, al tener un proyecto para construir algo esta de acuerdo
en comprar, pero invertir 100 millones de pesos en un terreno sin tener claro para que
y dejarlo ahi, mas ain siendo una comuna relativamente pobre, encuentra que no
tiene sentido.

Sr. Concejal Séez: ha escuchado con especial beneplécito la intervencion del Sr.
Concejal Mufioz, pero como el Sr. Concejal Sepulveda hace una intervencion no
similar a eso, €l tendria que decir que uno de los roles que tienen los Municipios, que
las autoridades electas no solo son para vender los terrenos que tienen estas
entidades, si no que tener la vision de futuro, y en Coihueco ha habido muchos
Alcaldes que han tenido vision de futuro, y vuelve a nombrar a don Fernando May
que construyé el internado que no esta bien aprovechado y que espera que lo puedan
mejorar. La vision que tiene el Sr. Concejal Muiloz, le parece que de alguna manera
deberia tener eco en el Sr. alcalde, en el sentido que si se logra que Nuble sea
Region, no es una utopia que Coihueco pueda — porque no — como ocurrié en las
reparticiones antiguas tener acceso a este tipo de estamentos gubernamentales, pero
independiente de que sea asi o no, €l tiene la sensacién que los municipios no solo
tienen la facultad de vender propiedades, como ocurrié en la administracién anterior,
si no de adquirir propiedades y se tengan o no proyecto definido, a su juicio es
bueno que este tipo de alternativas , como la casa de la familia Huepe, no esta
ubicada en Sargento Aldea no en Almirante La Torre, es la que esta al lado del
Banco Estado, a su juicio neurdlgica, porque esta cerca del edificio consistorial.

No piensa igual que el Sr. Concejal Sepulveda. Cree que el Sr. Alcalde podria tenerlo
en su agenda como una alternativa para cuando los recursos asi lo ameriten, porque
¢l dia de mafiana se instala una ferreteria o una zapateria, cree que el lugar es
sumamente bueno.

Se pasa al tema: Cuenta Sr. Alcalde.



Sr. Alcalde: plantea el tema de aumento de cobertura para el transporte de los nifios
solicitado por el Centro de Madres y Apoderados de la Sala Cuna y Jardin Infantil
“Ilusiones de Nifio”.

El Concejo esta de acuerdo en apoyar con el transporte de los nifios la Sala
Cuna y Jardin Infantil “Ilusiones de Niiio”, y aumentar la cobertura de traslado
de los niiios.

Sr. Alcalde: hoy dia hace unos instantes atrds una hora y media se retiro de acd el
Prefecto de Nuble don Williams Nuiiez, dispuesto a colaborar con una politica de
terreno muy fina, tiene muchos antecedentes de Coihueco, viene en realidad a poner
orden, le manifest6 un deseo de querer cambiar un poco, y se encuentra de repente
con algunos casos de gente que lleva 18 afios viviendo aca y estdn trabajando aci,
cosa que no le parece de partida normal, porque entiende que no hay interés, no hay
voluntad en los policias de querer aceptar los desafios, les parece la vida comoda, y
tranquila, la conclusién que se puede sacar, es que no les gusta hacerse mayores
inconveniente, mayores problemas, va a tener un desafié, mas que hacer mover,
hacer trabajar a la gente, va a tener un desafié de cambio de mentalidad dentro de los
funcionarios que estén en el sistema policial.

El le planteo, también que hay vecinos interesados en aportar monetariamente,
econdmicamente para dotar de algunos vehiculos, como motos para Carabineros,
incluso dijo que podria aceptarlo; el problema radica en que no tiene motorista, no
tiene personal idoneo, ni apto para poder desarrollar esta tarea.

El incluso le comento la agresion que sufrio el Sr. Concejal de parte de esta persona
apodada el Nada, le manifesté también la molestia y preocupacion de un matrimonio
de Villa El Bosque, que el dia de ayer estuvieron conversando con él, y que estan
amenazados de muerte por referida persona, le manifest6 los dos robos que sufrio el
municipio, el robo en dos oportunidades en la escuela de Robleria, de los vecinos de
paso Alejo encabezados por don Carlos Gonzalez Mufdi, en donde manifiestan su
preocupacién porque han sido en ultimo tiempo victimas de reiterados robos en el
sector, incluso son ellos que aportan estas motos para que pueda Carabineros estar
yendo y viniendo, por lo tanto le hizo ver que hay una preocupacion tanto de este
Concejo como de la comunidad en general de la inseguridad en que se vive la
comuna de Coihueco, hechos que lamentablemente no se respaldan en estadistica, le
manifestd su preocupacion que a lo mejor el Teniente que llegue hoy dia que viene
llegando, podria en algin momento verse afectado, porque el viene con un sano
deseo de querer trabajar y modificar esta estadistica en Coihueco; y el Municipio esta
preocupado en tener las estadisticas para aumentar la dotacion de Carabineros, por lo
que de aqui a cuatro meses se deberia notar un cambio en los funcionarios de la
dotacion de Coihueco.

Les dejo sus saludos a los Sres. Concejales y seguramente en otra oportunidad
vendrd a conversar con el Concejo.

El le habia solicitado una entrevista, sin embargo €l le respondié que venia para ac4,
tanto asi llego al Municipio solo, no llego con ningin Carabinero, ni con el Teniente
de la Subcomisaria, llego absolutamente solo, porque queria tener antecedentes
claros de la autoridad y no de los Carabineros de aca.



Por otra parte el Sr. Alcalde informa que la pagina web del Municipio esta
disponible, hay una propuesta mas moderna, mas agil, mas amena y mas funcional,
de a cuerdo a los conceptos, condiciones y estandares actuales. La pagina esta en
manos del Administrador Municipal y esta apoyando el soporte grafico a cargo de
un técnico, hijo del sector de Tres Esquinas de Cato.

Se subid al portal Chile Compras las siguientes licitaciones publicas:

- Construccion que comentaba las 17 garitas peatonales que es un disefio tipo
por un monto de 49 millones de pesos, por lo tanto dentro de los siguientes
dias se tendra respuesta, para lo cual seguramente se tendra que llamar a una
reunion extraordinaria.

- Construccién espacio deportivo sector Bureo Bajo.
- Ampliacién de sala multiuso Club Deportivo y Social Coihueco.

- Construccion y cierre de la iluminacién multicancha Club Deportivo Social
Coihueco.

Concejala Cardenas: cuantos millones son los del Deportivo Coihueco.

Alcalde: informa que SECPLA no le entrego esa informacion.

Alcalde: de acuerdo a lo que se planteo en una reunién 17 de enero se precedid a
realizar transaccion con los tres casos complejos de transporte escolar que habian
pendientes, se logro rebajar en un 15% el costo original, esos casos que estaban
pendiente de tiempo atrés se zanjaron, se solucionaron con un avenimiento y se llego
a la suma de en el caso de la Sra. Oriana Quilodran $1.750.000.-, don Octavio
Orellana $ 650.000.- y Sra. Carolina Chévez $1.200.000.-, con eso se logré darle
solucién a esa compleja situacion, que no se cancel6 en la administracidn anterior.

Reitera a los Sres. Concejales la invitacion a las distintas actividades veraniegas el
domingo estara el Grupo Hechizo, jueves 14 Jeo Vasconcello, actividades con grupos
locales, la fiesta de la frambuesa el 23 y 24 con Tomy Rey y Noche de Brujas,
finalizando las actividades de verano.

Se pasa al Tema: Modificacion y Reglamento Beca Municipal

Sr. Alcalde: respecto a ese punto se les hizo llegar a los Sres. Concejales el
Reglamento, lo estuvo analizando durante la tarde y por la premura del tiempo, el
haber adelantado las fechas de las Reuniones Ordinarias, se podria decir que se esta
contra el tiempo para poder hacer algunas modificaciones en el caso que asi se
hubiera acordado, es que trae la propuesta de mantener el Reglamento tal cual como
esta.

Su propuesta es dejar el Reglamento Beca en las condiciones que esta actualmente.

El Concejo aprueba el Reglamento de Beca Municipal



Concejal Sepulveda: indica que el Reglamento establece plazos para la entrega de la
solicitud se estd cumpliendo,

Secretaria: seflala que de acuerdo al Reglamento actual se tiene que respetar los
plazos establecidos en dicho documento.

Concejal Septlveda: indica que a €l le parece bien el Reglamento, desea saber cuanto
es el monto que esta definido para beca.

Sr. Director de Administracion y Finanzas sefiala que son $30.000.000.- (treinta
millones de pesos)

Sr. Administrador Municipal: informa que el proceso continua, esta absolutamente
normal, los antecedentes estén siendo recibidos dentro de los plazos establecidos.

Srta. Concejala Cardenas: indica que todos los afios llegan cartas fuera de plazo de
estudiantes solicitando que se les apruebe su solicitud, por lo que sugiere que se
tome un acuerdo si este afio se van aceptar eso.

Sr. Concejal Sepulveda: indica que existe un Reglamento para las Becas que esta
aprobado, no se puede volver a tomar otro acuerdo sobre lo mismo. Se debe aplicar
el Reglamento.

Sr. Alcalde: indica que al ocurrir esa circunstancia, en su momento como tanta otra
correspondencia se podrd analizar individualmente y llevar a votacién si es
necesario.

Concejal Sepulveda: acota que el Sr. Alcalde sabe muy bien de reglamentos,
anteriormente la fecha era en diciembre, después llegaban solicitudes en enero. Cree
que Bueno los ponemos que estan estudiando y se les olvida postular para su beca o
sea no tiene ningun interés, llegar en marzo diciendo que se les olvido postular o sea
mil excusas, y al final terminan aceptando esas cartas pero existe un reglamento que
esta aprobado, la excepcion al final se convierte en regla.

Se pasa al Tema: Varios

Se entrega modificacion Presupuestaria afio 2013 N°01-A

Sr. Alcalde: presenta a Don Cristian Teobaldo Julio Arellano nacido el 11 de febrero
de 1964, es el nuevo Jefe DESAMU

Le cede la palabra.



Jefe DESAMU: seiiala que es un placer conocerles, que le hayan invitado este
Concejo y estar en Coihueco. La invitacion de la méxima autoridad para trabajar en
la comuna, lo toma como un desafi6, su profesion es psicélogo, técnico en comercio
exterior, ha trabajado en varias dreas en empresas de salud mental, también a hecho
una carrera deportiva como arbitro internacional de fatbol. Se vino a Coihueco, sus
hijos estan inscritos en un colegio de Coihueco, esta en FONASA, contento de estar
aca. El plan de trabajo bastante exigente, es una responsabilidad mayuscula tener que
ofrecer un servicio a la comodidad, tanto las personas que estan atendiendo como las
personas que estan detrds estdan haciendo todo el esfuerzo para entregar el mejor
beneficio, él este momento esta revisando todas las actividades que se estan
haciendo, todos los procesos para entender y para poder mejorar lo que se pueda
mejorar.

Hay una cantidad de profesionales que ejercen una labor desde hace muchos afios,
con mucha experiencia, por lo tanto cree que es gente valiosa, a la cual espera seguir
exigiéndoles para que puedan entregar mas de lo que estan haciendo, esto es un poco
lo que les puede contar. Esta conociendo poco a poco toda esta voragine, esta jungla
juridica de lo que es salud, de la cual es compartido Municipio, Ministerio de Salud
Servicio de Salud, en la cual hay exigencias, plazos, acuerdos, convenios,
responsabilidades los que se tienen que tener presente para la firma y llegar a
ejecutar una accion, pero esas caracteristicas hacen muy interesante este desafio y
responsabilidad; espera estar a la altura, hacer un buen trabajo a la confianza que le
dio el Sr. Alcalde, como Director.

Concejal Saez: en lo personal como Concejal de la comuna darle una cordial
bienvenida a Coihueco, y desearle el mayor de los éxitos en esta gestion, que es uno
de los temas que en campaiia detectaron con la mayoria de los Sres. Concejales que
estan acd, que ha sido y sigue siendo el lunar negro, el foco que la gente sefiala la
necesidad importante de mejorar eso. Como bien el dice, es una tremenda
responsabilidad, que el echo que el Sr. alcalde lo haya nominado, y a su juicio es una
responsabilidad mayor porque se trata de una persona de su confianza absoluta,
evidentemente que en los cuatro aflos mas va ser un balance de lo que ha sido esta
gestion.

El le desea todo el éxito del mundo, porque su éxito va ser el éxito del Sr. Alcalde y
del Concejo, y evidentemente lo que la gene espera, es una deuda que se tiene en
salud, que no es ninguna novedad a nivel nacional, ;pero porque no se puede sofiar
en mejorarla?, cree que se puede aspirar a eso

Sr. Concejal Guzman: el también le da la bienvenida, el cree que una de las tareas
mads dificiles es la salud, pero asi también cree que el Sr. Jefe DESAMU va a luchar
para lograr el éxito, ya que todos esperan que la salud surja; no hay buenos
comentarios con respecto a la salud; él espera que el dia de mafiana termine con éxito
en el tema de la salud.

Sr. Concejal Merino: le da la bienvenida, y espera ojala tenerlo pronto en el sector
norte para echarle una manito y eso ande como reloj



Sr. Alcalde: sefiala que al primer lugar que llego el Jefe DESAMU fue al sector
norte

Sr. Concejal Séez: pregunta a que hora fue al CESFAM

Sr. Jefe DESAMU: responde que a eso de las 14:00 horas, pero no fue hoy dia.

Sr. Concejal Saenz: le solicita que cuando pueda ir, si le es factible que lo haga a las
8:00 horas, porque una de las principales quejas que hay en ese CESFAM, no es
precisamente que a las 9:00 horas estdn operativos los Funcionarios.

Sr. Concejal Merino: dice que siempre se quejan por la locomocion.

El espera que le vaya stper bien.

Sr. Concejal Sepulveda: le da la bienvenida, le desea éxito y como dicen los Sres.
Concejales, es complicado el Departamento de Salud, complicada la salud a nivel
nacional, pero hay buen equipo de trabajo acd. Lo importante es coordinar, motivar a
los funcionarios a trabajar unidos en torno al objetivo que es mejorar la salud de la
comuna.

Que cuente con todo el apoyo del Concejo, a todos ellos les interesa que el tema de
salud se mejore, que es como la falencia del medio municipal, que cuente con el apoyo
para darle solucion, si se puede liderar alguna iniciativa, un plan piloteo, que no dude en
plantearlo, porque estin para eso para motivar, disponer los recursos.

Jefe DESAMU: expresa que sin duda, por la experiencia que tienen los Sres.
Concejales, pueden aportar muchisimo para solucionar los problemas y obviamente las
puertas de su oficina estdn abiertas o si lo invitan a la oficina los Sres. Concejales, para
poder conversar de estos temas y, seguramente los Sres. Concejales recogen de la
comunidad una voz importante, las cuales a él también le gustaria escuchar, por eso él
pretende estar mucho tiempo en los CESFAM, estar el terreno.

Sr. Concejal Mufioz: en ler. lugar le da la bienvenida a la comuna, que es muy
extensa, es un gran desafio.

El como hombre de campo, le gustaria que las familias que vengan del campo tengan
una solucioén cuando lleguen al Consultorio, es muy triste que una familia que viene de
muy lejos se tenga que ir y volver el proximo dia, a lo mejor por una gestién que se
puede solucionar.

Sr. Jefe DESAMU: la préxima vez que conversen, va a tener el procedimiento respecto
a eso, porque cuando estuvo trabajando en Llay Llay estuvo viviendo alla, y conoce del
tema porque muchas veces se levantan a las 5 de la mafiana y a veces no tienen
locomocion y llegan cuando los nimeros se han repartido, es un problema del cual se
va a preocupar, porque ese tema ya lo vivio, asi que solicita mas tiempo porque se esta
interiorizando en Finanzas, en fin de toda el area de salud
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Srta. Concejala Cardenas: darle la bienvenida al igual que los demés Sres. Concejales.
Ella cree que lo mds importante, por lo menos ellos lograban un trabajo en equipo con
los Jefes de Departamentos en situaciones puntuales.

Cuando hay algo que sea como critico, ellos van a ver el tema en forma constructiva
ese es el objetivo, porque muchas veces lo planteaban y se veia como ataque, o sea
cuando ellos comentan las cosas, es decir criticas que hace la comunidad se hace para
mejorar.

Ella cree que Coihueco tiene un grupo importante de personas comprometidas con su
quehacer, hay una gama importante de profesionales jovenes, muchos de ellos no son
coihuecanos, pero hay equipos que trabajan super bien, .

Ella trabaja en el sistema de salud, en el tema de participacion a parte de eso sabe
mucho de compromiso de gestion, por lo que sabe como esta funcionando el tema

Sr. Alcalde: sefiala en relacion con otro punto, que tiene una lista de informes
solicitados por los Sres. Concejales, el tema de la Reparaciéon y Mantencion de
luminarias, se les entregd a cada uno el listado con los distintos sectores que tienen
reparaciones, también aparecen las Juntas de Vecinos que han recibido la subvencion,
ademas del Reglamento de Becas que se ha dejado para analizarlo en otra oportunidad.

Sr. Concejal Merino: pregunta que va a pasar con algunas Juntas de Vecinos que
arrendaron el permiso de la semana de verano.

Sr. Alcalde: indica que ese tema se conversd y se dijo que si una Junta de Vecinos no
iba a realizar la fiesta de verano debia renunciar a ello mediante carta, y que le cedian
el permiso al Club Deportivo del sector para hacerlo, pero en ningin caso que fuera
arrendado.

Srta. Concejala Cardenas: este aporte se esta entregando como subvencidn, por lo tanto,
la Junta de Vecinos tiene que rendir cuenta sobre esa subvencidn.

Sr. Alcalde: informa que la Junta de Vecinos La Flecha, no va a realizar la semana de
verano, va hacer un bingo-bailable, y ahi van a comprar premios y otras cosas, ello
enmarcado dentro de la semana Flecherina

Sr. Concejal Séez: sefiala hace rato que se viene hablando de la Cancha de Villa Los
Coihue, el vecino Luis Ariel Labrin, y la verdad que él no le dio tanta importancia, y lo
conversé y lo llamo a bajarle el perfil, pero resulta que han ido a conversar con él otras
personas, y ahora llega esta carta firmada por varios vecinos. Pregunta si esta carta llegd
al Municipio. En ella no se esta hablando no solo de la Villa Los Coihue, si no de la
Villa Renacer, le gustaria que no quedara en el aire producto de la enorme cantidad de
trabajo que tiene el Sr. Alcalde y su equipo; le gustaria que esta carta se analizard y ver
que se puede hacer con el tema, la Cancha de Villa Los Coihue, esta para generar
deporte, vida sana, un ambiente agradable. Y parece que la cosa no se esta cumpliendo
0 se norma eso y que los vecinos no sean afectados, unos se ven beneficiados, llega
gente de todos lados a jugar a la pelota, hay una persona que esta haciendo lucro de
esto o que esta administrando; pero no se pueden ver afectados el resto de los vecinos,
porque unos lo estan pasando bien. Por lo que solicita que se pueda analizar.

Hay una carta que envié don Rumualdo Soto, una solicitud de traslado, dice esa la ve el
Sr. Alcalde.
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Y finalmente hay una que seguramente en los meses de invierno como suele ocurrir va a
tener repercusion, y que tiene que ver con un llamado que hace una vecina por los
puestos de trabajo para los meses de invierno. En todas las administraciones, sobre todo
en la ultima se agudizo el tema, le gustaria que lo tuvieran en cuenta para que con los
Sres. Parlamentarios a nivel de gobierno que se vaya viendo ahora y no se espere para
junio o julio cuando se genere esta necesidad y las vecinas se paren con pancartas aca
afuera, a raiz de esta carta la que quiere que quede en acta, se pueda ir visualizando, y
no solo el cupo de estas 30 Sras. de Villa Andes, si no que pensando en la comuna.

Sr. Alcalde: los Sres. Concejales que vienen del proceso anterior, deberian dar o
intervenir en este tema puntual, porque él se acuerda que hubo un inconveniente
bastante grande, con ese tema de trabajo, incluso hubo una polémica, tiene entendido
que se habia dispuesto 90 millones de pesos para trabajo de temporada de invierno y en
un momento tuvieron que parar las faenas por la ilegalidad del contrato o de la
modalidad.

Le pregunta a los Sres. Concejales, si pueden aportar algun antecedente, para ver de que
forma se puede canalizar esta ayuda.

Srta. Concejales Cardenas: indica que el Abogado explicé la ilegalidad del tema., no se
estaba cumpliendo con la ley, y por eso se paro el trabajo, y después se resolvid a través
de capacitacion. Sin embargo, cree que el tema se ha viciado.

Srta. Concejala Cardenas: sefiala que en un tiempo se tenian 20 cupos a través del
programa de generacion de empleo, pero después estos cupos se fueron cortando y de a
poco se fueron eliminando.
Hace como 7 afios atrds se creo este fondo para madres que estaban en situacion
delicada, pero eso se fue viciando. De primera fue un programa de veredas, de roce.
Con el tiempo la cifra fue aumentando, algunas personas fueron liderando los grupos, y
hasta hace poco fue por el tema de la prevision social: Incluso estaba colapsado con el
tema, y finalmente aprobaron un presupuesto para general trabajo.

Sr. Concejal Sepulveda: la Sra. Patricia amenaz6 con ir a la Inspeccidn del Trabajo.
La mitad de esas personas tienen esposos que trabajan bien, pero como ellas estin en la
casa sin trabajo quieren tener su entrada econdmica también.

La gente siempre pedia que se viera a través del gobierno, y el gobierno cuando se
tiene un desempleo de un 7% es imposible que nos den esa cantidad de cupos de
empleo

Sr. Concejal Merino:  udltimamente llegaban hasta 80 personas, y la presion era tan
grande que todos ellos decian que si y nadie era capaz de decir lo contrario, e
informarles a estas personas que no se puede. A don Juan Carlos le consta que €l tuvo
unas palabras bien fuertes con la Sra. Patricia, por eso la otra vez él la felicito, cuando la
Sra. Patricia envié una carta en forma anticipada solicitando trabajo, porque por la
radio tuvieron una discusién. Los sectores nunca tocaron nada, y al Gltimo habian unos
cupos para el sector rural, pero nunca los llamaron; él solicitaba que también se
capacitara a la gente del sector rural, pero eso nunca fue.

Sr. Alcalde: a través de una licitacién, como por ejemplo para hacer roce.
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Srta. Concejala Cdrdenas: le sugiere que Sr. Alcalde, que con todos los contactos que el
tiene, trate de captar recursos.

Informa que en una oportunidad, estuvo el Sr. Gobernador ac4, y el se comprometid
publicamente que iban a traer recursos, generar cupos de trabajo, y hubo un
compromiso pero nunca paso nada.

Ella cree que el Sr. Alcalde deberia a nivel gubernamental tocar puertas para tener una
respuesta a esta demanda de trabajo.

Sr. Concejal Merino: lo que dice la Srta. Concejala es verdad, para por el tiempo de
poda, como hizo un tiempo atrés, para un cupo como de 30 personas.

Sr. Concejal Saéz: como lo conversaba ayer, hay situaciones que ocurren en los
Municipio, que con el tiempo la gente los asume como un derecho adquirido, se dio
en un inicio en el periodo de don Fernando May, y partié con unas pocas personas, y
esto después se replico en el gobierno que venia, y la gente lo toma como una
obligacion; y si no se entrega el beneficio se es malo, el Concejo no sirve para nada.
Esto al principio era como para 20 personas y al final eran mds de 80 personas, llegaron
en un momento a 150, porque todos tienen necesidades, aqui también habia gente que
estaba en el Programa Puente.; y esto fue creciendo como una bola de nieve, y tuvo que
ver un poco porque en la radio salia constantemente don Fernando Chévez que el habia
logrado a través de la Intendencia un beneficio para la gente de Pinto, Recinto, Los
Lleuques, y que eran 75 puestos de trabajo para la época y eso fue un poco el detonante
para que la gente dijera: Como en Pinto y en Coihueco no; pero esto obedece a que en
cada Municipio se tiene un liderazgo, diferente administracion, y cada uno verd como
logra recursos.

Como decia la Srta. Concejala Cardenas, si se logra algo que sea con la cancha bien
rayada, aunque no van hacer evidentemente muchos, y si se consiguen aunque sean 10
puesto de trabajo, que pueda decir yo me consegui estos puestos de trabajo pero que la
gente no se cree muchas expectativas, por lo que se tiene que ser muy clarito, porque de
lo contrario va a venir otra vez la gente, porque la gente quiere que todo el tiempo se le
este otorgando este tipo de beneficios, pero el Municipio no es una bolsa de trabajo.

Sr. Concejal Sepiilveda: como dice el Sr. Concejal Saez, esto viene de la época de don
Fernando May. Hace como dos affos atrds don Manuel propuso que se realizara
capacitacion y se hizo nuevamente, y el afio pasado no se tenia como abordar el tema; se
implement6 la capacitacion, pero se echo para atras y al final no se pudo hacer.

La demanda por trabajo era del sector urbano, pero don Patricio Merino la llevé al
sector norte, creando expectativas en ese sector.

Los trabajos no dieron resultado, y la capacitacion ya cumplié su etapa.

A través de una licitacién es dificil que el contratista que se adjudique el proyecto,
contrate a las personas que estan solicitando trabajo.

Cree que se debe considerar apoyarlas si corresponde como caso social, el tema es
social, si hay familias que tienen problema econémico se compra la caja familiar como
corresponde y se entrega a esa familia.

Sr. Concejal Sdez: cree conveniente citar a esta Sra. Dirigente que envi6 esta carta,
para decirle que no se creen falsas expectativas, porque ella a lo mejor piensa que con
la carta que envid esta lista; por lo que sugiere que desde ahora se pueda abordar el
tema.
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Como este afio es afio de elecciones a través de los Sres. Parlamentarios se consiga
cupos de trabajo, pero en tres o cuatro afios mas; porque reitera el Municipio no es una
bolsa de empleo.

Sr. Concejal Sepulveda: importante es también decirles que el tema se va a plantear a
nivel de gobierno, y que el Municipio dentro de su accionar no es generador de empleo.

Sr. Alcalde: indica que la gente lo ve de ese modo, y lo prueban la cantidad de
curriculum que él ha recibido, pero él a la gente que ha venido a solicitar trabajo que no
son de la comuna, le ha dicho que no tienen posibilidad, dado que el esta considerando
en primer lugar a todos los coihuecanos, que también son profesionales.

Sr. Concejal Guzman, con respecto al tema de trabajo para la época de invierno, sugiere
que se converse con algunas empresas, que pueden ser aquellas que tienen frambuesas,
o arandonos.

Sr. Concejal Mufioz: sugiere que al Encargado de la Oficina de la OMIL se le otorgue
mads atribuciones, de tal modo concurra a las empresas. Cree que por ese lado se va a
solucionar el tema, porque hay bastantes empresarios agricultores principalmente, que
puedan emplear mano de obra.

Se tiene ademas el subsidio laboral, que todos los afios los empresarios lo toman y que
también se podria gestionar por intermedio del Municipio, CENSE, y poder focalizar a
estar personas que se tienen este problema, en alglin lugar donde se requiera parte de
mano de obra femenina.

Sr. Alcalde: informa que la Encargada de la Oficina de OMIL, es la Srta. Camila Mora,
Asistente Social, es del sector de Tanilvoro Norte.
Ella esta visitando las empresas, y recibiendo muchas solicitudes de trabajo.

Solicita darle la palabra al Sr. Secretario Ejecutivo de la Asociaciéon Punilla, don
Rodrigo Cisternas; que le invitd a fin informe en detalle sobre la solicitud de
financiamiento para disefio de proyecto de educaciéon 2.013, enviada por el Sr.
Presidente de referida entidad, mediante Ord. N° 005/2013, de fecha 17 de enero del
afio en curso, la cual se dio lectura el 04 de febrero de 2.013, oportunidad que se acordé
invitar al Sr. Cisternas para clarificar sobre el tema. Los proyectos involucrados son
“Construccion multicanchas y techumbres de multicanchas, Territorio Punilla, y
“Diseflo Puntos limpios, Territorio Punilla.

Sr. Cisternas: sefiala que el monto total es de $ 4.275.000.- que se desagrega en $
875.000.- para el disefio de puntos limpios, son tres puntos limpios para cada comuna,
cada comuna aporta el mismo monto, que corresponde al disefio de puntos limpios,
proyecto que estdn enmarcados dentro del programa mas amplio que fue el Plan de
Gestion de Residuos Sélidos, donde el tema de puntos limpios era una de las iniciativas,
donde también estaban las estaciones de transferencia, plantas de comportajes, planta
de tratamiento metalicos bioldgicos, donde algunos Sres. Concejales de la
administracion anterior fueron a conocer la planta de tratamiento de residuos solidos a
Villa Alemana a conocer la experiencia. Uno de esos proyectos es el Diseiio de puntos
limpios para tres comunas, en el caso particular de Coihueco, son dos rurales y una
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urbana, que se refiere al Liceo Claudio Arrau Le6n, la escuela de Tres Esquinas de Cato
y la escuela Manuel Matus Hermosilla; con estos proyectos se pretende generar un
efecto demostrativo en la comunidad en este caso entre los estudiantes sobre la
importancia del cuidado del medio ambiente y en el tema del reciclaje que mas adelante
se desea crear una iniciativa mas de cardcter piloto que se ha estado conversando con la
gente de la SEREMI del Medio Ambiente para poder entregar contenedores para que las
familias puedan hacer separaciones de origen, si esto puede funcionar significaria un
ahorro importante para el Municipio, pero obviamente quieren ir paso a paso, por eso
partieron con el proyecto de puntos limpios.

Se tiene el compromiso del financiamiento por parte de la SUBDERE Regional, del Sr.
Ignacio Vera, que es el Encargado de la Unidad Regional de la SUBDERE, compromiso
del financiamiento de esta iniciativa, el Punilla financia los disefios y la SUBDERE la
ejecucion, y también mencion6 que podria conseguir la participacion del Sr.
Subsecretario, dado que le interesa mucho la iniciativa del medio ambiental.

Tres millones 400 mil pesos que corresponde a los disefios de Multicancha, que en el
caso particular de Coihueco, se trata de cinco multicanchas, y 4 que irfan a la nueva
construccién y la techumbre, que van orientados a la escuela General Pedro Lagos
Marchant, Guillermina Drake Wood, Guardia Marina Eresto Riquelme, Manuel Matus
Hermosilla y Talquipén; como se debe saber varias de estas escuelas no tienen
multicanchas, en el caso de Talquipén tiene multicancha de tierra, y este proyecto lo
que busca es financiar los disefios, y porque el insiste tanto en el tema, porque al
postular a la etapa de disefio, a lo menos va a pasar un afio en la revision y aprobacion y
un afio mds en la etapa de financiamiento; al financiar los Municipios los disefios se
acortan los tiempos y se postula directamente a la etapa de ejecucion, porque estas
escuelas que el menciona, es sabido a que la Secretaria de Desarrollo Social establece
ciertos criterios para poder construir o instalar multicanchas en las escuelas, que tiene
que ver con la poblacién escolar, que no puede ser inferior a 140 alumnos, la normativa
establece que de aqui al 2.015 las escuelas basica que tienen de 1ro a 8vo, van a ser de
1ro a 6to, por lo tanto, a la matricula que hoy dia tienen las escuelas se le tiene que
restar los 7mos y 8vos. y es por eso que se puede trabajar solo con estos
establecimientos en la comuna de Coihueco.

Ademds se ha venido trabajando con la mesa de educacion al interior de la Asociacion,
a través de mesas tematicas. Aprovecha también solicitar el apoyo para las diferentes
mesas que van a tener de Salud, donde se esta trabajando en la reposicidn de vehiculos
de salud, reposicion de equipos dentales, reposicion de equipamiento médico.

Sr. Concejal Sepulveda, indica que el Ord. no era claro en el tema, porque al tratarse de
una Multicancha como que el disefio era muy caro.

Sr. Secretario Ejecutivo Punilla: indica que el monto cubre el disefio de las 5
multicanchas, y el disefio de estudio de célculo estructural, de la techumbre, y el estudio
de las mecénicas de suelo.

Sr. Concejal Sepulveda: indica que le parece bien la explicacioén, porque como decia el
Ord. no era claro. Aclarar que del tema del EULA de la Universidad de Concepcion el
Concejo no decidi6é nada, propusieron estacion y transferencia, se tenia que hacer una
inversion millonaria que iba a dejar un punto contaminado, y la opinién de varios fue
que no querian contaminar un punto en la comuna.
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Fueron a ver la experiencia de Villa Alemana, y les pareci6 raro que el proyecto se ve
muy éxito pero no se ha instalado en ningin Municipio, ni siquiera el que lo tenia
experimental.

Sr. Alcalde: agradece la explicacion al Sr. Cisternas. Seiiala que esa es la explicacion al
proyecto.

Srta. Concejala Cardenas: le parece muy bien lo expuesto, dado que deja el tema claro.

Sr. Alcalde: este tema se vio en la reunion de Concejo realizada ayer; por lo que solicita
saber si es factible aprobar el financiamiento para estos proyectos.

Sr. Concejal Sepulveda: indica que los acuerdos se toman para aprobar el
financiamiento, y si se tiene el presupuesto en la cuenta.

Sr. Alcalde: indica que existe el presupuesto en la Cuenta.

Sr. Secretario Ejecutivo de la Asociacion Punilla: sefiala que el financiamiento lo
plantean con financiamiento a través del fondo de la Gestién, y de esto €l lo ha
conversado con los otros Jefes de DAEM. de otras comunas, y van a incorporar este
proyecto dentro de las iniciativas educacionales. El no sabe como operan estas
iniciativas dentro del Plan de la Gestion Educacional.

Sra. Secretaria: indica que el Plan de la Gestion de Educacion esta para ser tratado en la
reunién de maiiana.

Sr. Concejal Séez: solicita que cuando se llegue al tema de licitacion a €] le gustaria
poder conocerlo mas de cerca como va a operar.

Sr. Secretario Ejecutivo de la Asociacién Punilla: expresa que la idea es poder licitar
todo junto, que cada DAEM pueda licitar las multicanchas.

Sr. Alcalde le ofrece la palabra al Sr. Administrador Municipal.

Sr. Administrador Municipal: indica que en conversacion en el dia de hoy con el Jefe de
DAEM, le ha manifestado que esta solicitando una reunién extraordinaria de Concejo
para ver el tema del Plan de Gestion 2.012 proyeccion 2.013; y eso forma parte de la
Tabla de mariana .

Sr. Alcalde: por eso es que €l habla de realizar una reunién extraordinaria

Se acuerda realizar reunion extraordinaria para el dia lunes

Sr. Concejal Guzman: pregunta que ha pasado con el tema que tenia La Viilita

Sr. Alcalde: indica que €l concurri al sector, y la situacion es que el comité tiene
problemas internos, son 200 socios, estan pagando un monto de $ 7.000.- mensuales

por el consumo de agua, deberian invertir en Mantencion cosa que no han hecho, tienen
problemas en un decantador que hace que el agua se devuelva, se rompid una matriz que
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se repard a media, incluso esta en la calle ellos vieron la humedad donde se produce la
filtracion.

Se vio la posibilidad de facilitar maquinaria a objeto puedan romper y reparar pero
basicamente el problema esta en el decantador que no permite que el agua corra y se
devuelve, tienen agua, el problema es de mantencion.

Se dejo encargado a un dirigente de la Junta de Vecinos, por si tienen problemas con el
agua, lo informen al Municipio para apoyarles con agua.

Sr. Concejal Guzman: indica que tiene informacion que el Encargado del sistema del
agua potable, no quiere enseflarle a nadie el manejo, como que quiere ser el unico. La
otra vez fue una persona, cree que son los filtros sucios, los limpiaron.

Sr. Concejal Merino: dice que el problema es que la bomba no tiene la presion
suficiente para lanzar el agua.

Solicita que de alguna manera advertirle a la gente la situacion que en el sector se han
tenido dos problemas del virus hanta y no se han dado a conocer.

En este momento hay una nifia complicada de salud, él fue a la casa de esa persona, y
esta grave. Comenzd con fiebre, esto fue como seis dias atras, fueron al rio, y antes de
ayer comenzé a sentirse mas mal, estaba con fiebre y ayer la llevaron de urgencia de
Chillan a Los Angeles. El estuvo conversando con los padres de esta nifia, esta bastante
complicada.

Por eso el cree que es importante informar a la comunidad, porque ha habido dos casos,
ahora la tltima semana aqui en Coihueco y tres con la del afio anterior, que fallecié un
caballero cerca de su casa. En realidad hace falta informar a la gente que tenga
cuidado.

Srta. Concejala Cardenas: sefiala que el Comité de Agua Potable fue uno de los
primeros Comité que se organizé en la comuna, y todo este tiempo han tratado de
manejarse bien.

Sr. Alcalde: el fue en La Viilita para tomar conocimiento del problema que tiene el
Comité, y se entero que el Presidente de la organizacion renuncié al cargo, desde hace
tres meses o cuatro meses, y le entregaron la presidencia a una Sra. que esta
convaleciente, esta bastante delicada de salud, y que pricticamente no ha tenido
participacion, se diria que el Comité esta a la deriva, los vecinos le van a reclamar a
don Manuel Gutiérrez, pero don Manuel no tiene nada que ver con el Comité, y por
otro lado aparece haciendo un comentario y dando una opinién técnica, pero por otro
lado dice que desconoce del tema, pero que cuando va el Sr. Concejal le da una
respuesta. Le parece que hay poca consecuencia.

El Comité recauda bastante dinero mensualmente por concepto de agua potable, por lo
tanto deberian estar preocupados por la Mantencion del sistema.

Srta. Concejala Céardenas: lamentablemente cuando son sectores chicos, hay diferencia
entre los dirigentes, hay gente que es conflictiva; por lo que cree se tiene que apuntar a
ayudarlos.

Sr. Alcalde: informa que se les manifestd el deseo de colaborar con maquinaria
municipal para poder romper la calle, afortunadamente ya esta la rotura, y es calle de
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tierra, por lo tanto, el trabajo no es tan complejo, pero el material es antiguo y no fue de
buena calidad.

Sr. Concejal Sepulveda: indica que todos los Comité tienen sus ingresos importantes,
que no quieren gastar, pero ello es un tema de gestion interna de la organizacion. La
mayoria de los Comité funcionan bastante bien, pero hay que decirles que los Comité,
como en el caso de ellos que tienen plantas procesadoras de aguas servidas, si no
cumplen con la norma sanitaria, puede intervenirlos ESSBIO. En estos momentos
como indica el Sr. Alcalde, pagan $ 7.000.- por consumo de agua y ese monto puede
subir al ser intervenidos por ESSBIO, el Comité tiene que tener la preocupacion de
invertir en la Mantencion del sistema.

Sr. Alcalde: informa que el sdbado la Junta de Vecinos La Viiiita, va a tener reunion,
oportunidad que les hara presente lo que sefiala el Sr. Concejal Sepulveda.

Sr. Concejal Mufioz: en relacion a un tema muy parecido, especificamente Alto Bureo,
Las Lumas, Los Chijetes; el ha tenido la oportunidad de visitar de conversar con el Sr.
Alcalde, con el Encargado del Departamento Rural, y se esta programando una reunion,
porque ellos estan muy complicados con el tema del agua, todos los afios el Municipio
les va a entregar agua para la bebida, y se esta gestionando la posibilidad de poder
solucionar el problema, invita a los Sres. Concejales a dicha reunién; donde estara el Sr.
Director Regional de la DGA, el Jefe de Area de la Forestal CELCO, el Sr. Alcalde, el
Encargado del Departamento Rural; ello con la finalidad de ver que pasos a seguir con
este problema de esas localidades, la reunion va ser en el Salén Cultural, a las 3 de la
tarde.

Sr. Alcalde agradece la asistencia de los Sres. Concejales.
Se levanta la sesidn, siendo las 20:40 horas.

MCC/CSP/ncb.
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